OSNOVNA SKOLA TRNOVEC
VARAZDINSKA ZUPANUA

OPCINA TRNOVEC BARTOLOVECKI
OSNOVNA SKOLA TRNOVEC

KLASA: 112-02/23-01-4
URBROJ: 2186-137-01-23-1

Trnovec, 23. 8 2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
( NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94,13 , 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20 i 151/22) i Projekta Varazdinske Zupanije ,, ZAJEDNO MOZEMO VISE*,
Osnovna Skola Trnovec, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta
POMOCNIKA/ICE U NASTAVI

2 izvrsitelja (m/Z ) odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno
1 izvrsitelja (m/Z) odredeno nepuno radno vrijeme, 28 sati tjedno

Uvjeti:
- najmanje zavrSeno ¢etverogodis$nje srednjoskolsko obrazovanje
- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u skolskoj ustanovi iz ¢l. 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

PozZeljno iskustvo u radu s ucenicima s teSkocama u razvoju i/ili iskustvo u neposredno
odgojno obrazovnom radu te zavrSen Program osposobljavanja za rad s u€enicima s
teSko¢ama u razvoju.

Uz pisanu prijavu kandidati/kandidatkinje duzni su priloziti:

- Zivotopis

- Dokaz o ste€enoj strucnoj spremi

- Dokaz o drzavljanstvu

- Uvjerenje o0 nekaznjavanju ( ne starije od 6 mjeseci )
- ispis elektronickog zapisa mirovinskog osiguranja

Osobe koje su ve¢ bili pomo¢nici u nastavi i koje su prosle minimalnih 20 sati
osposobljavanja za rad s uéenicima s teSko¢ama u razvoju obvezni su na natjecaj dostaviti i

presliku potvrde/ uvjerenja kao dokaz da su isto prosli.

Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji/e nemaju zavrSen program edukacije za poslove
pomoc¢nika/ice u nastavi uz uvjet da isti zavrSe prije pocetka rada.

Kandidati mogu poslati preslike svih trazenih dokumenata.
Zaprimljena dokumentacija nece se vracati kandidatima.

Rok za podnoSenje prijava je osam dana od dana objave natjecaja na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Zavoda za zaposljavanje Varazdin i OS Trnovec. ( 23.8.2022. — 31.08.2022.)

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.



Osobe iz ¢lanka 102. stavka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima i ¢lanovima njihovih
obitelji ( NN broj 121/17 ) da bi ostvarile pravo prednosti pri zaposljavanju koje u trenutku
podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzne su uz prijavu na
natjeCaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja i dokaze u skladu s
¢lankom 103. Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo$ljavanju — dokazi
potrebni za ostvarivanje prava na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje/Popis%
20dokaza%?20za%?200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.p
df,

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne
dokumentacije za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vaze¢im propisima o
zastiti osobnih podataka.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Molbe s podacima i dokazima o ispunjenju traZzenih uvjeta natjecaja potrebno je dostaviti na
adresu:

OSNOVNA SKOLA TRNOVEC
Bartolovecka 55

42 202 Trnovec Bartolovecki

s naznakom ,, za natjecaj ,,

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem web stranice
Skole.

RAVNATELJICA:
Radmila Saci¢
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